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Balneario Arroio do Silva 30 de Abril de 2020.

CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE BALNEARIO ARROIO DO SILVA

RESOLUCAO CMDCA n° 01/2020/CMDCA

Normatiza temporariamente até
finalizacdo da Pandemia pelo
Covid-19, estipulando regras de
Funcionamento da Sede, seus
atendimentos, procedimentos
obrigatorios e da outras
providencias.

O Presidente CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente) de Balneério Arroio do Silva, no uso de suas atribuicbes legais,
nos termos da Lei 872/2015 e a lei 974/2019.

CONSIDERANDO:

O conselho (CMDCA) em reunido extraordinaria registrada em ata
numero 01/2020CMDCA feita em 27 (vinte e sete) de Abril, com pauta 1° -
Horarios de Funcionamento do Conselho Tutelar; 2° - Problemas de
comunicacao, por telefone e aplicativos com Conselho Tutelar; 3° Eleicdes
municipais: normativas referente aos Conselheiros do Conselho Tutelar; 4°
Eleicdo do CMDCA, procedimentos em tempos de Pandemia; 5° - Analise e
aprovacdo de Recursos utilizados no ano de 2019, dos repasses federais
recebidos.

O Conselho Tutelar por ser ligado Administrativamente a Prefeitura
através Secretaria de Desenvolvimento Social, vem seguindo orienta¢gfes de
funcionamento e atendimento conforme estipulado pela Secretaria de
Desenvolvimento social.

O CMDCA como orgao fiscalizador verificou neste periodo inlUmeras
reclamacdes tanto da populacéo e tanto dos profissionais da Rede pela demora
de resposta de atendimento de forma remota pelo telefone e aplicativos e

demora na resposta das acfes necessarias, por ser um servico de suma
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importancia, em respeito ao Art. 207 da Constituicdo federal que o Publico
prioritario séo criangas e adolescentes.

Levando em consideracéo e respeitando a ORIENTACAO CONJUNTA
02/2020/GTICT:. Assunto: Diretrizes para a organizacdo dos trabalhos dos
Conselhos Tutelares de Santa Catarina nesse momento de enfrentamento & pandemia
da COVID-19. Para: Prefeituras Municipais, Orgdos Gestores de Assisténcia Social,
Conselhos Municipais de Direitos da Crianca e do Adolescente e Conselho Tutelar.

Nessa orientagdes com foco no item 1.1 e 1.2 que dizem:

1. Necessidade de dialogo entre a Gestdo Municipal e o Colegiado do
Conselho Tutelar

No que tange a definicdo da modalidade de trabalho do Conselho Tutelar, é
essencial que haja um debate e a deliberacdo conjunta da questdo entre a Gestéo
Municipal e o Colegiado do Conselho Tutelar para definir se o Conselho Tutelar
mantém seu trabalho remoto - trabalhando normalmente, de casa, e deslocando-se para
atendimentos presenciais e/ou visitas in locu quando estritamente necessario; ou se
retorna as atividades presenciais - sob condi¢Bes seguras e alinhadas a politica de
saude estadual e local.

Frisa-se: qualquer das alternativas adotadas deve ser objeto de ampla e
continua divulgacdo e comunicacdo para a populacdo do Municipio, em especial as
informacdes relativas ao atendimento, local, horario de expediente, telefones e e-mail
para contato. Tais informacdes devem ser disponibilizadas nos meios de comunicagao
local, com o intuito de que a populagdo municipal tenha ciéncia de que o Conselho
Tutelar se mantém ativo e atuante na protecdo dos direitos das criancas e dos
adolescentes e na prevencao de sua violagao.

A seguir, apresentam-se as orientagdes principais a serem consideradas para
cada modalidade de trabalho do Conselho Tutelar:

1.1. Quanto ao retorno ao trabalho na modalidade presencial: Ao discutir
acerca do retorno ao trabalho presencial dos(as) membros do Conselho Tutelar, é
necessaria a analise de uma série de questdes, exemplificadas a seguir.

a. Membros do Conselho Tutelar enquadrados no grupo de risco2 : havendo
membros do Conselho pertencentes a grupo(s) de risco, devem ser viabilizadas

alternativas para a diminuicdo da exposi¢do deste e a realizacdo de seu trabalho,
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essencialmente, na modalidade remoto, evitando-se a realizacdo por ele(a) de
diligéncias e/ou visitas in locu.

b. Sede do Conselho Tutelar: deve ser analisado, de acordo com a demanda
local e com as normativas vigentes, se a sede € ampla o suficiente para que se
mantenha o afastamento necessario entre os profissionais e entre as pessoas que
buscam atendimento local.

Uma alternativa, para os casos das sedes consideradas pequenas para a
demanda de atendimentos, ¢ a utilizacdo de escolas, ginasios ou outros espacos
publicos atualmente em desuso como sede provisoria, de modo a garantir o
atendimento com seguranca a profissionais e populacéo. Neste caso, deve-se assegurar
condicdes dignas de trabalho e atendimento, com equipamentos adequados, sinal de
internet, mobilia etc.

Ainda, o Decreto Estadual n. 562/2020 deve ser observado e, conforme seu
artigo 11, 88 4° e 5°: deve ser respeitada a limitacdo de 50% da capacidade de publico
dos estabelecimentos; e devem ser providenciados: controle de acesso; marcacdo de
lugares; controle da area externa; e distancia minima de 1,5m entre as pessoas.3

c. Higenizacéo da sede e EPIs: é imprescindivel que a higienizacdo dos espacos
de convivio e contato tenha cuidados redobrados. Ainda, a Gestdo Municipal deve
garantir o fornecimento constante de EPIs (luvas, mascaras, lencos etc) e produtos de
higiene das maos (locais com regular abastecimento de 4gua, sabao, alcool em gel etc).

d. Aplicacdo das medidas de protecdo (Art. 136, I, ECA): com o intuito de
priorizar o isolamento social nos Municipios, sempre que possivel, as medidas de
protecdo deverdo ser aplicadas a distancia, independentemente de qualquer contato
pessoal ou da circulacdo de pessoas, reservando-se tal hipdtese apenas aos casos em
que ele se mostre absolutamente necessario a efetividade da medida.

e. Revezamento excepcional para o trabalho presencial: eventual definicdo de
revezamento, se houver, &€ medida excepcional, justificavel apenas no momento atual
em que se busca a diminuicdo/restricio da circulagio de pessoas com vistas a evitar a
propagacéao da COVID-109.

Esse revezamento ndo se trata de “trabalhar ou ndo trabalhar”, mas tdo
somente de “onde trabalhar”, se em casa por trabalho remoto ou na sede do Conselho

Tutelar. Assim, frisa-se: excepcionalmente nesse periodo, é viavel que os(as) membros



Oy,
004 CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
BALNEARIO ARROIO DO SILVA
Rua Volnei de Faveri, s/n® — CEP 88.914-000 — Bal. Arroio do Silva — SC
Telefone: 48- 35260634

do Conselho Tutelar, em acordo com a Gestdo Municipal, elaborem escala de trabalho
presencial, indicando quem é(s@o) o(a)(s) Conselheiro(a)(s) de cada dia que se
deslocara(éo) para trabalhar na sede e quais Conselheiros(as) trabalharéo
remotamente: todos cumprindo seu horario de expediente, sem prejuizo da necessaria
escala de sobreaviso.

Ainda, na hipotese da realizacé@o de revezamento, € necessario que o Colegiado
organize periodicamente uma logistica que supra as necessidades de atendimentos na
sede e a0 mesmo tempo seja possivel realizar as diligéncias necessarias naquele
momento, de modo que se garanta que a sede do Conselho Tutelar permaneca aberta
durante todo o expediente para o acolhimento da populagéo.

Frisa-se que, mesmo em escala de revezamento, as demandas advindas ao
Conselho Tutelar neste momento de crise, ainda que urgentes, ndo podem configurar
justificativa para o fechamento da sede do Conselho, que deve se manter aberta a
populacéo durante todo o expediente.

1.2. Quanto a definicdo da realizacdo do trabalho na modalidade remoto: Se
definida a importancia e viabilidade da manutencdo do trabalho do 6rgdo na
modalidade remoto (ou seja, com atuacdo presencial apenas nos casos estritamente
necessarios), alguns pontos tém que ser objeto de atencao:

a. Meios de contato: telefone(s) e e-mail(s) de contato com o Conselho Tutelar
deve(m) ser amplamente divulgado(s) nos canais de comunicacdo mais acessados pela
populacdo local, como; site da Prefeitura; WhatsApp; redes sociais; radios locais;
veiculos com megafone etc.

b. Trabalho remoto: os(as) membros deverdo trabalhar, remotamente, de casa,
utilizando-se do SIPIA-CT para o exercicio de suas atribuicdes, bem como estar atentos
ao telefone, acessar e-mail, realizar capacitacdo em EaD, dentre outras atividades
possiveis de serem realizadas em domicilio.

c. Escala de sobreaviso: deve ser mantida e divulgada a populacdo qual o
respectivo contato para o acionamento do(a) membro escalado para o atendimento fora
do horario de expediente. d. Atribuicdes (art. 136, ECA): as atribuigdes inerentes ao
Conselho Tutelar permanecem inalteradas, devendo ser realizadas de maneira regular,
independentemente da modalidade de trabalho. Assim, devem ser observados 0s

aspectos como horario de atendimento, disponibilidade para o pronto atendimento das
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denuncias encaminhadas e até a realizacdo de visitas in locu em situacdes de graves
violages de direitos de criancas e adolescentes, sob pena de responsabilizacdo no
ambito civil, administrativo e criminal dos(as) membros do Conselho Tutelar que
desrespeitarem esse comando normativo, furtando-se de exercerem suas atribuicdes.

e. Aplicacdo das medidas de protecdo (Art. 136, I, ECA): sempre que possivel,
as medidas de protecdo deverdo ser aplicadas a distancia, independentemente de
qualqguer contato pessoal ou da circulacdo de pessoas, reservando-se tal hipotese
apenas aos casos em que ele se mostre absolutamente necessario a efetividade da
medida.

f. Atendimentos emergenciais: 0 atendimento emergencial dos casos pontuais
ndo desnatura o desempenho do trabalho remoto, reservando-se as atividades
presenciais para as situacGes excepcionalmente graves, sem descurar de todos 0s
cuidados necessarios e das orientacfes dos Orgdos de salde estadual e local, em
consonéncia com as medidas de enfrentamento a COVID-19.

Considerando a consulta feita com todos os Conselheiros Tutelares na
data de 30 (trinta) de abril de dois mil e vinte, que se levantou que existem 2
conselheiros de grupo de risco, e que a sede tem todas as condi¢des fisicas e

sanitarias de atendimento com todos os membros.
RESOLVE

1- HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA SEDE
Art. 1° a Partir da data de 4 (Quatro) de Maio do ano em curso o
Conselho Tutelar terd seu expediente em regime especial na sede das 7 (sete)
da manha as 13 horas, sem intervalos, totalizando seis horas de atendimento
de segunda a sexta feira, alterando de 40 (quarenta) horas semanais para 30

(trinta), respeitando os Decretos Municipais sem prejuizo salarial.

8 1 — O Conselheiro que comprovadamente pertencer grupo de risco
fara expediente interno em acdes administrativas correspondentes a
profissdo, ficando terminantemente proibido de sair para ocorréncia ou

gualquer outro tipo de saida durante o expediente.
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8§ 2 - O Conselho Tutelar retornara a seu horario de atendimento normal
assim que o Prefeito decretar, retorno a normalidade do horario de

atendimento aos Servidores Publicos Municipais

2- ATENDIMENTO DE SOBREAVISO
Art. 2° Os Sobreaviso serdo feitos por todos tendo que o Conselho

Tutelar manter atualizado junto a rede o Conselheiro Escalado de sobreaviso:

§ 1 - O Conselheiro que tiver de Sobreaviso devera manter o telefone
de atendimento sempre carregado, com a linha livre e Whatsapp,
ativo por ser o meio de maior facilidade de contato de nossa

comunidade.

8§ 2 - Quando o Sobreaviso for de um conselheiro que
comprovadamente for grupo de risco conforme relacionado pela
O.M.S. (Organizacdo Mundial de Saude) e decreto Estadual, o
mesmo ficara com telefone, e este far& o chamamento de outro

Conselheiro que o substituird, caso precise fazer ocorréncia in loco.

8 3 — Os conselheiros que fizerem ocorréncias in loco, poderdo
atender individualmente, desde que com Apoio policial e ou

profissional da e ou profissional da Rede.

8 4 — Nos casos em que houver Conselheiro em Grupo de Risco,
impedindo seu trabalho em sobreaviso tornando o trabalho dos
demais Conselheiros em uma rotina desgastante e penosa, a
Secretaria de Desenvolvimento Social, mediante justificativa,
eventualmente abonara auséncia para que este Conselheiro nao

adoeca.

3- DA ESTRUTURA E APOIO
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Art. 3° Fica a prefeitura e sua estrutura de divulgacdo responsével
pelas divulgagBes de horario de atendimento, e formas de contato, bem como o
proceder/orientacdes da populacado, para utilizacdo dos Servicos do Conselho

Tutelar:

8 1 — A prefeitura fara uso do site para devidas orientacbes a

populacao.

§ 2 — A prefeitura disponibilizara de horarios de radios e meios de
comunicacao para que o conselho possa orientar e resolver duvida,

ampliando divulgacédo e proximidade com a comunidade.

4- DISPOSICOES FINAIS
Art. 4° Esta resolucdo perdera Valor totalmente ou Parcialmente, caso
contrarie os decretos Estaduais e ou municipais (Balneario Arroio do Silva) e ou

Orientacdes do Ministério Publico.

Art. 5° Esta Resolugcao entra em Vigor a Partir de 4 (quatro) de Maio

de dois mil e vinte

.
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Romafiho Manoel Rescarofli Junior
Presidente do CMDCA




