ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO ARROIO DO SILVA A

MUNICIPIO DE BALNEARIO

ARROIO oo ¢

LEI N° 1.045, DE 28 DE OUTUBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA E PROTECAO A PESSOA COM
DEFICIENCIA DE BALNEARIO ARROIO DO SILVA/SC, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EVANDRO SCAINI, Prefeito Municipal de Balneario Arroio do Silva/SC, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara de
Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Capitulo |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia e Protecdo a Pessoa com
Deficiéncia de Balneario Arroio do Silva/SC, vinculado a estrutura fisica da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, 6rgdo colegiado, consultivo, deliberativo e de controle, de carater
permanente e composicdo paritaria entre governo e sociedade civil, com a finalidade de
promover no Municipio politicas publicas que assegurem assisténcia, prevencao e atendimento
especializado as pessoas com deficiéncia, que contribua para a ndo discriminagédo e garantam
o direito a protecdo especial e a plena participacdo nas atividades politicas, econdémicas,
sociais e culturais, regulamentando o artigo 183, da Lei Orgénica do Municipio de Balneério
Arroio do Silva/SC.

8§ 1° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social deverd, dentro das suas

condi¢cbes, oferecer suporte quanto a estrutura fisica e funcional do Conselho Municipal de
Assisténcia e Protecdo a Pessoa com Deficiéncia;

§ 2° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a qual o Conselho Municipal de
Assisténcia e Protecdo a Pessoa com Deficiéncia estd vinculado, é 6rgao responsavel pela
coordenagao e execucao da Politica Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
devendo articular-se, portanto, com os demais 6rgaos e entidades dos mais diversos Poderes e
Instituigdes.

§ 3° Para efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia todo individuo que, em
razdo de anomalias ou lesbes comprovadas de natureza hereditaria, congénitas ou adquiridas,
tenha alguma restricdo fisica, mental ou sensorial permanente ou transitéria, que limita a
capacidade de exercer uma ou mais atividades essenciais de vida diaria, causada ou agravada
pelo ambiente econdmico e social.

§ 4° A Protecdo aos Direitos e o Atendimento a Pessoa com Deficiéncia, no ambito do
Municipio de Balneério Arroio do Silva/SC, abrangera os seguintes aspectos:

| - conscientizacdo da sociedade sobre os direitos, necessidades e capacidades da
pessoa com deficiéncia;

Il - reducéo do indice de deficiéncias através de medidas preventivas;

Il - adocédo de politicas sociais basicas de saude, educacdo, habitacdo, transporte,

desporto, lazer e cultura, bem como as voltadas a habilitacdo e a readaptacdo visando a
inser¢cdo no mercado de trabalho;
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IV - promocéao de politicas e programas de assisténcia social; e
V - execucédo de servigcos especiais nos termos da Lei.

Capitulo I
DA COMPETENCIA

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia e Protecdo a Pessoa com
Deficiéncia de Balneario Arroio do Silva/SC:

| - formular a politica municipal de prevencdo e atendimento especializado as pessoas
com deficiéncia, com base no disposto nos artigos 203 e 204 da Constituicdo Federal,
observados os principios e diretrizes da Politica Nacional da Pessoa com Deficiéncia;

Il - acompanhar e monitorar a efetiva implantagdo e implementacdo da Politica Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia no Municipio;

[Il - acompanhar a proposta orgamentaria do Municipio no tocante & execucgdo da politica
publica e dos programas soOcio assistenciais de prevencdo e atendimento especializado as
pessoas com deficiéncia;

IV - acompanhar as prioridades de aplicacdo dos recursos publicos municipais
destinados aos servicos de atendimento e de assisténcia social voltados as pessoas com
deficiéncia;

V - organizar campanhas de conscientizacdo e outras a¢fes que contribuam para a
valorizagao da pessoa com deficiéncia pelo conjunto da sociedade;

VI — sugerir medidas que assegurem os direitos da pessoa com deficiéncia ligadas a
promocao, protecao, defesa e atendimento especializado as pessoas com deficiéncia;

VIl - opinar sobre a conveniéncia e a necessidade de criagcdo e implementacdo de
programas de prevengdo da deficiéncia, bem como sobre a criagdo de entidades
governamentais para o atendimento as pessoas com deficiéncia;

VIII — sugerir subsidios para a elaboragéo de leis pertinentes as pessoas com deficiéncia;

IX - promover e apoiar eventos, seminarios e conferéncias, estudo e pesquisas no campo
da promocgéo, defesa, controle e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia;

X - promover intercambio com organismos ou entidades publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais, visando a consecucao dos seus objetivos e metas;

Xl - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informacdes sobre assuntos que digam
respeito as pessoas com deficiéncia;

XII - propor resolugfes, atos ou inscrigfes regulamentares necessarias ao pleno exercicio
de suas funcdes, bem como modificacbes ou supressbes de exigéncias administrativas ou
regulamentares que dificultem as atividades do Conselho Municipal de Assisténcia e Protegéo
a Pessoa com Deficiéncia;
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Xl - aprovar, de acordo com os critérios estabelecidos em Regimento Interno, o
cadastramento de entidades que prestam atendimento as pessoas com deficiéncia e
pretendam ingressar e integrar o Conselho;

XIV - dar encaminhamento a queixas, reclamacdes ou representacdes de qualquer
pessoa e/ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as pessoas com deficiéncia;

XV - apoiar o Municipio na elaboracédo dos critérios de elegibilidade para concessao de
beneficios e servigos as pessoas portadoras de deficiéncia;

XVI - convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com
atribuicdo de avaliar a situacido das diversas areas de atendimento da pessoa com deficiéncia
no Municipio e propor diretrizes para o seu aperfeicoamento;

XVII — instituir, aprovar e alterar o Regimento Interno do Conselho, com quérum de 2/3
(dois tergos) a ser homologado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

XVIII — outras acdes visando a protecdo e garantia dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Paragrafo unico. Aos membros do Conselho Municipal de Assisténcia e Protecdo a
Pessoa com Deficiéncia sera facilitado o acesso a todos os setores da Administracdo Publica
Municipal, especialmente as Secretarias e aos programas prestados a populacdo, a fim de
possibilitar a apresentagdo de sugestdes e propostas de medidas de atuagdo, subsidiando as
politicas de acdo em cada area de interesse da pessoa com deficiéncia.

Capitulo Il
DA COMPOSICAO

Art. 3° O Conselho Municipal de Assisténcia e Protecdo a Pessoa com Deficiéncia é
composto de 10 (dez) membros titulares e seus respectivos suplentes, nomeados pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, representantes paritarios de entidades e 6rgdos governamentais
e ndo governamentais.

Art. 4° A representacdo governamental a ser nomeada pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, em namero de 05 (cinco) membros titulares e seus respectivos suplentes, devera
contemplar cada um dos seguintes 6rgaos e entidades abaixo relacionados:

I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e seu
respectivo suplente;

Il - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragdo e Financas e seu
respectivo suplente;

Il - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes e
seu respectivo suplente;

IV - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude e seu respectivo suplente;

V - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Turismo, Industria, Comércio,
Agricultura e Pesca.
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§ 1° Os conselheiros titulares representantes governamentais serdo indicados pelos
gestores dos 6rgdos governamentais representados no Conselho, podendo ser destituidos e
substituidos a qualquer tempo;

§ 2° Os conselheiros suplentes representantes governamentais serdo indicados pelos
gestores dos 6rgdos governamentais representados no Conselho, os quais serdo convocados
nas auséncias ou impedimentos dos titulares, podendo ser destituidos e substituidos a
qualquer tempo.

Art. 5° A representacdo ndo governamental a ser nomeada pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, em ndamero de 05 (cinco) membros titulares e seus respectivos suplentes,
sera eleita em férum préprio, convocado pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
ou na falta deste, pelo Prefeito Municipal, dentre entidades da sociedade civil organizada ou
pessoas com atuagdo no campo da promocao, protecéo e defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia.

Paragrafo Unico. Fica permitida a participacdo de entidades da sociedade civil
organizada sediadas em outros Municipios, desde que prestem servicos assistenciais ao
Municipio de Balneario Arroio do Silva/SC.

Art. 6°0 mandato dos conselheiros representantes governamentais e nao
governamentais sera de 02 (dois) anos, sendo possivel a recondugédo por iguais periodos.

8 1° Nos casos de impedimento permanente ou de renulncia, vetadas concessdes de
licencas, dos representantes ndo governamentais do Conselho Municipal de Assisténcia e
Protecdo a Pessoa com Deficiéncia, assumirdo automaticamente 0s seus respectivos suplentes
pela ordem numérica de supléncia determinada pela elei¢éo.

§ 2°Nas auséncias, impedimentos ou rendncias dos conselheiros titulares
governamentais, assumirdo automaticamente a titularidade os seus respectivos suplentes, em
carater temporario, 0 mandato do titular ou cumprir o restante do mesmo, conforme o caso.

§ 3° Perdera o mandato no Conselho Municipal de Assisténcia e Protecdo a Pessoa com
Deficiéncia, o conselheiro que deixar de tomar posse nos 02 (dois) meses subsequentes a sua
nomeacdo ou deixar de comparecer a 03 (trés) sessbes ordinarias consecutivas ou 06 (seis)
alternadas, no prazo de 01 (um) ano, salvo mediante justificativa por escrito e aprovada pela
plenéaria do Conselho.

8§ 4° A funcdo de Conselheiro ndo serd remunerada, tendo carater publico relevante e o
seu exercicio € considerado prioritario, justificando a auséncia a quaisquer outros servigos
guando determinada pelo comparecimento as suas sessfes, reunides de comissfes ou
participacdes em diligéncias.

Capitulo IV
DA ESTRUTURA

Art. 7° O Conselho Municipal de Assisténcia e Protecdo a Pessoa com Deficiéncia tera a
seguinte estrutura organizacional:

| - Assembleia-Geral;

Il - Comissao Diretora;
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lll - Comissbes Especiais;

§ 1° As atribuicdes, o mandato e o funcionamento da estrutura organizacional a que se
refere o caput deste artigo serdo definitivas pelo Regimento Interno.

§ 2° O Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia e Protecdo a Pessoa
com Deficiéncia devera ser aprovado em Assembleia Geral, com quérum de 2/3 (dois tercos), e
ser homologado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, com publicacdo no diério oficial do
Municipio de Balneario Arroio do Silva/SC.

CapituloV 3
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROTECAO
A PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 8°Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia e Protecdo a Pessoa com
Deficiéncia, instrumento de captagéo, repasse e aplicagdo de recursos destinados a propiciar
suporte financeiro para a implantagdo, manutencdo e desenvolvimento de planos, programas,
projetos e acles voltadas a Pessoa com Deficiéncia no Municipio de Balneéario Arroio do
Silva/SC, com o objetivo de criar condi¢des financeiras e de geréncia de recursos destinado ao
desenvolvimento das politicas publicas municipais que assegurem assisténcia, prevencao e
atendimento especializado as pessoas com deficiéncia, executadas ou coordenadas pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

§ 1° Sera aberta conta bancéaria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a
denominacao “Fundo Municipal de Assisténcia e Protecdo a Pessoa com Deficiéncia”, para
movimentac¢do dos recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado, mensalmente balancete
demonstrativo da receita e da despesa, 0 qual devera ser publicado no 6rgdo de imprensa
oficial do Municipio de Balneério Arroio do Silva/SC.

§ 2° A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situacéo financeira e
patrimonial, observados os padrfes e hormas estabelecidas na legislagédo pertinente.

§ 3° O Conselho Municipal de Assisténcia e Protecdo a Pessoa com Deficiéncia devera
receber, analisar e manifestar-se sobre a aprovacgéo, integral ou parcial, ou rejeicdo da
prestagdo de contas anual da execucdo financeira do Fundo Municipal de Assisténcia e
Protecdo a Pessoa com Deficiéncia.

Art. 9° Compete ao Fundo:

| - gerir os recursos orgamentarios proprios do Municipio de Balneério Arroio do Silva/SC
ou a ele transferidos, em beneficio das Pessoas com Deficiéncia, pelo Estado de Santa
Catarina, pela Unido, outras entidades, pessoas juridicas ou fisicas;

Il - gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou por doagdes ao
Fundo;

Il - liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das Pessoas com Deficiéncia, nos
termos das resolu¢cdes do Conselho e da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

IV - administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, segundo resolugdes do Conselho e da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social;
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V - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 10 O Fundo Municipal de Assisténcia e Protecdo a Pessoa com Deficiéncia fica
vinculado para fins orgamentarios como Unidade Gestora de Orgamento (UO), dentro do 6rgéo
Poder Executivo — UG — Prefeitura, com dotacédo(¢des) especifica(s) as suas finalidades, na
forma da legislagdo e regulamentos em vigor, ou de outra forma caso haja mudangas na
estrutura orcamentaria.

Paragrafo Unico. Serdo incluidos no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes
Orcamentérias - LDO e na Lei Orcamentaria Anual - LOA, vigentes e aplicaveis, recursos
especificos e continuos para atendimento das finalidades do Conselho Municipal de
Assisténcia e Protecdo a Pessoa com Deficiéncia, obedecendo-se as classificacdes e titulos
contébeis cabiveis.

Art. 11 O Fundo seré regulamentado no que couber por ato administrativo privativo do
Chefe do Poder Executivo Municipal de Balneario Arroio do Silva/SC.

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 O Municipio de Balneéario Arroio do Silva/SC podera destinar recursos as
entidades locais, regionais, estaduais e nacionais que prestam servicos de atendimento as
pessoas com deficiéncia, bem como buscara no que puder a criacdo e a adequacgao de
espagos publicos ou privados sem barreiras arquitetbnicas ou contendo equipamentos
auxiliares apropriados que permitam a pessoa com deficiéncia a sua acessibilidade e uma vida
mais participativa e integrada a sociedade.

Art. 13 O Chefe do Poder Executivo de Balneario Arroio do Silva/SC podera firmar
parcerias com entidades locais, regionais, estaduais e nacionais, que permitam repasses de
recursos financeiros para o custeio de despesas administrativas, de manutengao e de pessoal.

Paragrafo unico. No caso previsto no caput, devera ser observado obrigatoriamente o
regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizacbes da sociedade
civil, & época em vigor.

Art. 14 Cabera a Secretaria de Municipal de Desenvolvimento Social assegurar
infraestrutura basica, bem como espaco fisico para o funcionamento do Conselho.

Art. 15 O Chefe do Poder Executivo podera disponibilizar servidores publicos efetivos do
Municipio de Balneario Arroio do Silva/SC, sem perda de direitos, vantagens pessoais ou
vinculo funcional, para prestarem servicos junto ao Conselho Municipal de Assisténcia e
Protecdo a Pessoa com Deficiéncia.

Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no que puder,
devera garantir apoio técnico-administrativo para o cumprimento das atribuicées inerentes ao
Conselho Municipal de Assisténcia e Protecdo a Pessoa com Deficiéncia, especialmente
aquelas relativas a recepc¢ao, encaminhamento de dendncias e outras atividades correlatas.

Art. 16 Os Atos Deliberativos e as Resolugdes do Conselho Municipal de Assisténcia e
Protecdo a Pessoa com Deficiéncia, em suas varias instancias, serdo lavrados em Atas a
serem registradas em Livro Préprio e deverdo ser publicados no 6rgdo de imprensa oficial do
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Municipio de Balneario Arroio do Silva/SC e, quando solicitados, disponibilizados ao publico em
geral.

Art. 17 Fica autorizado ao Poder Executivo a fazer as alteracbes e ajustes em
decorréncia desta Lei, nos Instrumentos de Planejamento, o Plano Plurianual - PPA, a Lei de
Diretrizes Or¢camentarias — LDO e a Lei Orcamentaria Anual — LOA, vigentes e aplicaveis, para
as inclusdes e/ou alteracbes das despesas, projetos e programas previstos, observando-se
para esse fim, o disposto nos Artigos 40 a 43, todos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco
de 1964, através de Decreto.

Art. 18 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias proprias do Orgamento Geral do Municipio de Balneario Arroio do Silva,
suplementadas, se necessario, por Ato Proprio do Chefe do Poder Executivo Municipal,
observando-se para este fim, o disposto nos Artigos 40, 41, 42 e 43, todos da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 19 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a expedir Atos necessarios
estabelecendo normas complementares & execucdo da presente Lei e as regulamentacdes
necessarias.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 21 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva, em 28 de outubro de 2021.

EVANDRO SCAINI
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada a presente Lei na Secretaria de Administragdo e Financas, em 28

de outubro de 2021.

WILKER CORREA MACIEL
Secretéario de Administracdo e Financas
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