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EDITAL DE CHAMAMENTO N° 050/2026
Processo Seletivo Publico — Edital n° 01/2025

JORGE LUIZ FREITAS, Prefeito Municipal de Balneério Arroio do Silva/SC, no exercicio
das atribuicbes do seu cargo, em especial as estabelecidas no art. 58, incisos Ill e XXVI, da Lei
Orgénica Municipal e;

CONSIDERANDO que compete ao Chefe do Poder Executivo dispor sobre a organizacdo e
funcionamento da administracdo municipal, devendo, para tanto, expedir os atos proprios de sua
atividade administrativa;

CONSIDERANDO que o Municipio de Balneério Arroio do Silva realizou o Processo Seletivo
Publico regido pelo Edital n° 01/2025, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, da
Lei Orgéanica Municipal e da Lei Complementar Municipal n° 53/2013, para preenchimento de
vagas em carater temporario para cargos do quadro de pessoal nas diferentes Secretarias do
Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO que o resultado final do Processo Seletivo Publico regido pelo Edital n°
01/2025 foi homologado pelo Decreto n° 003, de 19 janeiro de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade administrativa na questéo.

CONVOCA os candidatos a seguir relacionados, classificados no Processo Seletivo Publico
regido pelo Edital n°® 01/2025, para assumirem as respectivas vagas/funcdes, no periodo de 13 de
outubro de 2026 a 22 de outubro de 2026 (10 dias), das 12h as 18h, no Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva/SC, observado o que dispde os
itens 16.1, 16.2, 16.3, 16.4, 16.5, 16.6, 16.7, 16.8 e 16.9 do referido edital:

1. Cargof/funcdo: AUXILIAR OPERACIONAL DE CRECHE

Classificacéao Inscri¢éo Candidato(a)
100 30788 RUTE CAROLINE RAMOS CAVALCANTI
11° 30192 THALIA VIEIRA COSTA

Justificativa (conforme art. 3° da Lei Complementar Municipal n® 53/2013): As contratacfes
temporarias para o cargo/funcédo acima descrito se fazem possiveis diante da necessidade de
excepcional interesse publico, a qual, se ndo atendida, podera comprometer a prestacédo
continua e eficiente dos servigos da Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e Esportes, de
acordo com o que permite o inciso VI, do art. 2° da Lei Complementar Municipal n® 53/2013,
em decorréncia de servidores ocupantes do cargo de provimento efetivo de Auxiliar Operacional
de Creche encontrarem-se em Licenca Maternidade, podendo ser prorrogada na forma da Lei.
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2. Cargo/funcédo: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS — ENSINO
RELIGIOSO

Classificagéo Inscrigéo Candidato(a)

1° 26923 ROSEMERI MARCIA RAUBER KRENN

Justificativa (conforme art. 3° da Lei Complementar Municipal n® 53/2013): A contratacédo
temporaria para o cargo/funcdo acima descrito se faz possivel diante da necessidade de
excepcional interesse publico, a qual, se ndo atendida, podera comprometer a prestacado
continua e eficiente dos servigos da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes, de
acordo com o que permite o inciso VII, do art. 2°, da Lei Complementar Municipal n°® 53/2013,
em decorréncia de Licenca Prémio de servidoras nos meses de Outubro e Novembro,
ocupantes do cargo de provimento efetivo de Professor de Ensino Fundamental — Ensino
Religioso.

3. Cargof/fungéo: PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL — 0 A5 ANOS

Classificacéo Inscricéo Candidato(a)

53° 27563 VANESSA SILVEIRA DA SILVA

Justificativa (conforme art. 3° da Lei Complementar Municipal n® 53/2013): A contratacéo
temporaria para o cargo/funcdo acima descrito se faz possivel diante da necessidade de
excepcional interesse publico, a qual, se ndo atendida, poder4d comprometer a prestacdo
continua e eficiente dos servicos da Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Esportes, de
acordo com o que permite o inciso VI, do art. 2° da Lei Complementar Municipal n® 53/2013,
em decorréncia de servidor ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor 20 horas —
Anos Iniciais encontrar-se atuando no Projeto IDEB, conforme os termos do art. 6° da
Resolucdo CME n. 01/2026.

4. Cargo/fungéo: PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL — 0 A5 ANOS

Classificagéo Inscri¢éo Candidato(a)

53° 27563 VANESSA SILVEIRA DA SILVA

Justificativa (conforme art. 3° da Lei Complementar Municipal n°® 53/2013): A contratacéo
temporaria para o cargo/funcdo acima descrito se faz possivel diante da necessidade de
excepcional interesse publico, a qual, se ndo atendida, podera comprometer a prestacédo
continua e eficiente dos servigos da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes, de
acordo com o que permite o inciso VI, do art. 2° da Lei Complementar Municipal n® 53/2013,
em decorréncia de servidor ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor 20 horas —
Ensino Infantil, encontrar-se atuando na classe de Atendimento Educacional Especializado,
conforme os termos do art. 5° da Resolucdo CME n. 006/2014.
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5. Cargo/fungéo: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS — ARTE

~

Classificagéo Inscrigéo Candidato(a)
1° 30352 JULIANA SILVESTRE GOULART
20 30605 RAY SOUZA DA ROSA

Justificativa (conforme art. 3° da Lei Complementar Municipal n® 53/2013): As contratacfes
temporérias para o cargo/funcéo acima descrito se fazem possiveis diante da necessidade de
excepcional interesse publico, a qual, se ndo atendida, podera comprometer a prestacéo
continua e eficiente dos servigos da Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Esportes, de
acordo com o que permite o inciso VII, do art. 2°, da Lei Complementar Municipal n° 53/2013,
em decorréncia de servidores ocupantes do cargo de provimento efetivo de Auxiliar Operacional
de Creche encontrarem-se em Licenga Maternidade, podendo ser prorrogada na forma da Lei.

01/2025.

Caso o candidato convocado para assumir a vaga/funcdo nédo preencha os requisitos para a
contratacdo, ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, ou ainda ndo compareca para
assumir a vaga no prazo estipulado, sera convocado o proximo candidato classificado, seguindo a
ordem final de classificacdo para o respectivo cargo, conforme estabelece o item 16.5 do Edital n°

Balneario Arroio do Silva/SC, 09 de outubro de 2026.

Registre-se e publique-se.
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